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Produces baterías por un  
mejor mañana. 
¿Con condiciones de trabajo 
del ayer?

 	Tu empleador toma deci-
siones arbitrarias. Cuando 
no hay material, ¿tu pagas 
el precio y acumulas saldo 
negativo en tu cuenta de 
horas?

 	Cuando estás enfermo, 
¿CATL no lo reconoce?

 	Trabajas feriados y fines  
de semana y sin embargo 
¿no te pagan el suplemento 
correspondiente?

Únete – ¡Sin justicia  
no hay futuro! FÜ
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Con tu trabajo, te encargas  
de que la gente viaje con  
seguridad. Pero por la tuya, 
¿no se preocupa nadie?

	 Peligro por químicos e  
incendios – en CATL, la  
seguridad ocupacional  
no se toma en serio. 
¿No quieres que siga  
habiendo incidentes?

	 ¿Te exigen que hagas  
trabajos que no están en  
tu descripción de puesto,  
no importa el peligro?

Únete – ¡El trabajo  
necesita seguridad! FÜ
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Tu trabajo aporta a que futu-
ras generaciones estén menos 
expuestas a gases de escape. 
Pero ¿tu salud a CATL no le 
importa?

	 ¿No hay suficientes aseos, 
y los que hay están en mal 
estado? ¿Y tampoco hay su-
ficientes salas de descanso?

	 Quieres horarios de trabajo 
y de tus turnos que te per-
mitan planificar a ti y tu fa-
milia. ¿Pero te avisan recién  
un día antes sobre cuando 
tienes que trabajar?

	 ¿Te parece que en el trabajo 
no se hace todo lo posible 
para proteger tu salud?

Únete – ¡El futuro  
necesita salud!



Zukunftsbranche Elektromobilität! 
Our Future in E-mobility!
Nasza przyszłość w e-mobilności! 

¡El futuro de la movilidad eléctrica!
 	Trabajas en una industria del futuro. La 

producción de baterías aporta a la pro-
moción de energía sustentable y limpia. 
¿Donde, entonces, está el problema?

 	 Muchas veces no se tiene en cuenta el 
bienestar de las trabaja-
doras y los trabajadores. 
¿Están limpias también 
vuestras condiciones de 
trabajo?

Si quieres cambiar las cosas, 
únete a nosotros.

Wenn Du etwas ändern willst, mach mit.

If you want change, join us.

Jeśli chcesz zmian, dołącz do nas.

  



Know your rights!
Poznaj swoje prawa!
Du hast Rechte!

¡Tienes derechos!
 	Con tu contrato laboral no vienen 

solo obligaciones, sino también de-
rechos.

Los empleado-
res tienen que 
respetar lasleyes 
vigentes.

Eso es cierto 
también para los 
salarios, los hora-

rios de trabajo, la 
seguridad y la salud.

Con un Comité de Empresa (Betriebsrat) 
podéis hacer valer vuestros derechos.

Your works Council helps you  
fight for your rights.

Rada zakładowa pomaga  
walczyć o swoje prawa.

Mit einem Betriebsrat könnt Ihr  
Eure Rechte besser durchsetzen.



Together we are strong!
Razem jesteśmy silni!
Gemeinsam geht es besser!

¡Juntos somos más fuertes!
 	Solo no puedes cambiar gran cosa. ¡Pero 

juntos sí se puede! Habla con tus com-
pañeras y compañeros.

 	mejor se puede con un socio fuerte a tu 
lado.

 	 Como IG Metall, os apoyamos en mejorar  
vuestras condiciones de trabajo.

IG Metall helps you improve your working conditions.

IG Metall pomaga poprawić warunki pracy.

Als IG Metall unterstützen wir Euch bei  
der Verbesserung Eurer Arbeitsbedingungen.



Our Powerhouse!  
Nasza potęga! 
Unser Powerhouse!

La IG Metall – nuestra Powerhouse!
 	En toda Alemania, trabajadoras y trabaja-

dores luchan por mejorar sus condiciones 
de trabajo juntos a la IG Metall.

	 La IG Metall es el sindicato más grande de 
Alemania, con más de 2 milliones de soci-
as y socios.

En CATL, la IG Metall es vuestro 
refuerzo de energía, por más 
justicia, por más seguridad y 
por más salud. 

IG Metall at CATL is your Booster 
for justice, and workplace-safety.

IG Metall w CATL jest wsparciem 
dla  sprawiedliwości i bezpieczeństwa w miejscu pracy 
bezpieczeństwo.

Die IG Metall ist bei CATL Euer Energie-Booster für 
mehr Gerechtigkeit, mehr Sicherheit, mehr Gesundheit.



POWERED BY SOLIDARITY 

IG Metall Erfurt 
Wallstraße 18 | 99084 Erfurt | Telefon 0361 56585-0
erfurt@igmetall.de | www.igmetall-erfurt.de
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